MESTO LEOPOLDOV

Hlohovska cesta 1818/2A, 920 41 Leopoldov

INTERNY ZAZNAM
Rozhodnutie o organizacnej zmene 1/2024

1. VYCHODISKOVE SKUTOCNOSTI

1.1. Rozhodnutie reflektuje potrebu uplatnenia systému dvojstupfiového riadenia v ramci socidlnych sluzieb
poskytovanych Mestom Leopoldov, a to najma z dovodu prevadzkovania dvoch socialnych zariadeni — denného
stacionara (Denny stacionar Nezabudka) a zariadenia starostlivosti o deti do troch rokov veku (Detské jasle
Jaslickovo).

1.2. Rozhodnutie reaguje na potrebu zriadenia Skolského zariadenia centrum volného Casu a jeho zaradenia do
siete Skl a Skolskych zariadeni so zacCiatkom cinnosti v stlade s Rozhodnutim MSVVaS SR o jeho zaradeni do
siete, najskor vsak od 01. 09. 2024. Zriadenie Skolského zariadenia centrum volného Casu bolo schvalené
uznesenim Mestského zastupitel'stva v Leopoldove dia 25. 03. 2024 uznesenim ¢. C/14/2024/5.

2. ORGANIZACNA ZMENA

2.1. Od Odboru spolocenskych, socialnych a klientskych sluZieb bol od¢leneny samostatny Odbor socialnych sluzieb
a Skolstva.

2.2. Odbor socidlnych sluzieb a Skolstva bude podliehat’ vediicemu Odboru socialnych sluZieb a skolstva. Bude to
jediny odbor v ramci organizacnej Struktlry mestského Uradu, ktory bude podliehat’ vediicemu odboru.

2.3. Veduci Odboru socidlnych sluZieb a Skolstva bude priamo podriadeny prednostovi mestského Gradu.

2.4. Vedlicemu Odboru socialnych sluZzieb budl( podriadeni nasledovni zamestnanci Mesta Leopoldov:
opatrovatel’ky v zariadeni starostlivosti o deti do troch rokov veku (Detské jasle Jaslickovo), prevadzkovy
zamestnanec — upratovacka a zamestnanec zabezpecujlci vydaj stravy v zariadeni starostlivosti o deti do troch
rokov veku (Detské jasle Jaslickovo), socidlni pracovnici v Dennom stacionari Nezabudka, opatrovatelky
v Dennom stacionari Nezabudka, inStruktori socidlnej rehabiliticie v Dennom stacionari Nezabudka,
prevadzkovy zamestnanec — upratovacka a zamestnanec zabezpecujlci vydaj stravy v Dennom stacionari
Nezabudka, vodi¢ zabezpecujlci rozvoz klientov Denného stacionara Nezabudka a stravy do socialnych
zariadeni.

2.5. V ramci Odboru socialnych sluzieb a Skolstva budd vytvorené dva referaty: Referat socialnych veci a referat
Skolstva.

2.6. Do referatu Skolstva bude spadat’ Centrum volného Casu zabezpecujuce zaujmové vzdelavanie. Centrum
volného Casu nebude spadat’ do sféry riadenia vediceho Odboru socidlnych sluzieb a Skolstva, bude mu
podliehat’ len poradensky a metodicky. Chod centra vol'ného Casu bude mat’ vo svojej posobnosti riaditel
centra volného Casu.

3. PERSONALNE UCINKY ROZHODNUTIA

3.1. Prednostka MsU podnikne urychlené kroky pre obsadenie pozicie vedlceho Odboru socidlnych sluzieb
a Skolstva z radov internych zamestnancov. Vedicou Odboru socidlnych sluZieb a skolstva bude PaedDr. Iveta
Moravcova, MBA, LL.M., ktora od 01. 09. 2023 vykonava koordinatorku socialnych sluzieb a je garantom
socialnych sluzieb poskytovanych Mestom Leopoldov — denny stacionar a zariadenie starostlivosti o deti do
troch rokov veku, zastresuje tiez agendu tykajlcu sa Skolskych veci ako samostatny odborny referent na
Referate Skolstva.

3.2. Prednostka MsU zabezpeli presun socialnej agendy, ktori doposial’ vykonavala Mgr. Denisa Horvatova —
referentka klientskych a socidlnych sluzieb — na budicu vedicu Odboru socialnych sluZieb PaedDr. Ivetu
Moravcovl, MBA, LL.M.

3.3. Prednostka MsU podnikne kroky pre obsadenie pozicie riaditela centra vol'ného ¢asu od 01. 09. 2024.

4. ORGANIZACNO-TECHNICKE UCINKY ROZHODNUTIA
4.1. Prednostka MsU premietne toto rozhodnutie do pracovnych naplni zamestnancov Mesta Leopoldov.

5. PREROKOVANIE S ODBORMI

Mesto Leopoldov nema zriadent odborovu organizaciu. Tato organizacna zmena, vzhladom na to, Ze jej ucinkom
nie je uvolmovanie zamestnancov, nepodlieha prerokovaniu so vSetkymi zamestnancami.
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6. UCINNOST
VysSie uvedena organizacna zmena je Gc¢inna od 01. 05. 2024

V Leopoldove dna 01. 05. 2024

Mgr. Terézia Kavuliakova, MBA Ing. Adriana Urbanova, MBA
primatorka Mesta Leopoldov prednostka mestského Uradu

priloha: aktualizovany organizacny poriadok a organizacna struktura



